Uchwata Nr XVIII/102/16
Rady Gminy Hanna
z dnia 27 wrzesnia 2016 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjtowi Gminny Hanna

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2016 r. poz. 446), art.8 ust. 2 i art.36 ust.3 ustawy z dnia 21
listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2016r., poz. 902) w
zwigzku z rozporzgdzeniem Rady Ministrtow z dnia 18 marca 2009 roku w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (t. j. Dz. U. z 2014r., poz. 1786) Rada Gminny
Hanna uchwala, co nastgpuje

§ 1. Ustala si¢ Wéjtowi Gminy Hanna Pani Grazynie Kowalik miesigczne wynagrodzenie
brutto w wysokosci:

- zasadnicze w kwocie 4.200,00 z1,
- dodatek funkeyjny w kwocie 1.500,00 z,

- dodatek specjalny w wysokoéci 20% tacznego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkeyjnego to jest w kwocie 1.140,00 zi,

- dodatek za wystuge lat w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego — 840,00 zl.
§ 2. Wykonanie uchwaty zleca si¢ Wéjtowi Gminy Hanna.

§ 3. Uchwata ma moc obowigzujacg od dnia 8 grudnia 2014 roku.




Zatacznik do uchwaly Nr. XV “l I’[O‘?’Mé
Rady Gminy w Hannie z dnia.2%:\X. 2016
w sprawie ustalenia wynagrodzenia

dla Wéjta Gminy Hanna.

Uprawnienie rady gminy do ustalania wynagrodzenia wojtowi wynika z art.
18 ust. 2 pkt 2 ustawy o samorzadzie gminnym. Z uksztaltowanego orzecznictwa
Sadu Najwyzszego wynika, Ze obniZenie wynagrodzenia wojta nie wymaga jego
zgody. Z orzecznictwa V\;ynika réwniez, ze do stosunkéw pracy z wyboru, w
szczegblnosci do zmiany wysokosci wynagrodzenia pracownika samorzadowego
zatrudnionego na podstawie wyboru, nie stosuje sie przepiséw Kodeksu pracy, w
szczegllnosci art. 42. Dopuszczalna jest zatem zmiana wysokoéci wynagrodzenia
wojta przez rade gminy w okresie trwania jego mandatu. Jednakze zmiana taka
winna by¢ uzasadniona, co niniejszym czynimy.

Wéjt Gminy Hanna Grazyna Kowalik pobierata wynagrodzenie w kwocie

9.500,00 ztotych miesigcznie, roczne za$ wynagrodzenie wojta za 2013 rok wyniosto
113.054,79 zlotych. Uwazamy taki stan rzeczy za niedopuszczalny.
Wéjt Gminy Hanna Grazyna Kowalik wielokrotnie podkreslala, Ze jest zwolennikiem
cieé, z uwagi na rosngce zadluZenie naszej gminy, przez co nie mozliwym jest
dokonywanie réznych inwestycji. Konsekwencjg tego bylo miedzy innymi
zlikwidowanie — szk6! podleglych gminie i oddanie ich w rece fundacj, i
stowarzyszen, co ponadto zmniejszylo w znacznym stopniu obowigzki wojtowi.
Wyzbycie si¢ prowadzenia szkél przez gming miafo spowodowa, iz zyskaé miat
budzet gminy, jak i sami mieszkaticy. Wojt nigdy nie przedstawila jednak korzysci
plynacych dla mieszkaiicéw naszej gminy, ani sami mieszkaricy takowych korzysci
nie odczuli.

Skoro wigc wedlug wdjta oraz naszym zdaniem - organy gminy powinny
szukaé oszczednosci, ktére moglyby by¢ przeznaczone na cele zwigzane z rozwojem
naszej gminy i pomocg dla naszych mieszkanicow, dlatego pierwszym efektem tych
oszczednoéci powinny byé cigcia w sferze zarobkéw wojta. Wydaje sie to

rozwigzaniem sprawiedliwym, jak i racjonalnym. Ustalenie niZzszego wynagrodzenia




wojta pozwolitoby uzyskaé dodatkowe Srodki na jakze potrzebne gminie inwestycje
oraz realizacje biezacych potrzeb chociazby takich jak o$wietlenie ulic wiejskich, ézy
naprawe drog dojazdowych do p6l i tak w wielu wsiach gminy.

Nadto obniZzenie wynagrodzenia woéjta wynika z postulatéw naszych
wyborcow, kitdrzy takowe wnioski radnym wielokrotnie zglaszali.

Nasza gmina zamieszkana jest przez ok. 3329 mieszkarnicéw, sg to gléwnie
osoby zajmujgce sie rolnictwem. Wigkszo$¢ naszych mieszkaricow boryka sie z
problemem braku wystarczajgcych srodkéw na zycie, z problemem braku pracy i
poczuciem braku statecznosci godziwego Zycia. Stad wysoko$¢ wynagrodzenie wéijta
w kwocie 9.500 zlotych miesiecznie - jest dla nich wysoce razgce, zwlaszcza, iz jego
rolg jest stuzy¢ mieszkaticom gminy i dawa¢ przyklad.

ZadtuZenie naszej gminy obecnie oscyluje w granicach 2.623.245,00 zlotych,
kwota ta jest efektem o$mioletnich rzagdéw naszego wijta. Przedmiotowe zadtuzenie
w zaden sposob obecnie nie ulega zmniejszeniu. Na jednego mieszkarica naszej
gminy obecnie przypada dlug w wysokosci okolo 788,00 ztotych.

Ustalony stan wysokosci wynagrodzenia wéjta odpowiada uchwale Rady
Gminy Hanna z dnia 8 grudnia 2014 roku Nr 1I/3/14, kt6ra to z przyczyn nie
zachowania warunkéw formalnych jej podjecia zostala wyrokiem Wojewo6dzkiego
Sadu Administracyjnego w Lublinie z dnia 18 lutego 2016 roku uznana za niewazng.

Nalezy takze podkreélié, ze uchwaly w przedmiocie wynagrodzenia organu
wykonawczego jednostki samorzadu terytorialnego nie nalezg do kategorii aktow
normatywnych, o kiérych mowa w art. 5 ustawy o oglaszaniu aktéw normatywnych
i niektorych innych aktéw prawnych, lecz s3 to akty kierownictwa wewnetrznego. W
orzecznictwie sadéw administracyjnych wypowiedziany zostal natomiast poglad, Ze
skoro mozliwe jest nadanie wstecznej mocy obowigzujacej aktowi normatywnemu
zawierajgcemu przepisy powszechnie obowigzujace, to tym bardziej moze to mie¢
miejsce w przypadku innych rodzajéw uchwat (wyrok WSA w Gdansku z dnia 16
stycznia 2013 roku sygn. akt I SA/Gd 1293/12). Biorgc pod uwage powyzsze Rada
Gminy ustalita moc obowigzywania przedmiotowej uchwaly od dnia 8 grudnia 2014
roku, w miejsce niewaznej uchwaly Nr I1/3/14, uznajgc, ze nie doszlo do naruszenia

sytuacji prawnej wojta.




Majgc na uwadze powyzsze argumenty uchwata o ustaleniu nizszego
wynagrodzenia wojta zastuguje na aprobate i jest w pelni uzasadniona nie tylko z

racji ekonomicznych ale réwniez z racji réwnosci spolecznej.
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